
ОТЧЕТ 

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду № 62 

Красносельского района Санкт-Петербурга 
за 2019 год 

 
 

№ 

п/п 

 
Наименование мероприятия Плана 

 

Информация о реализации мероприятия 

(проведенная работа) 

Оценка 

результатов 

мероприятия 

(результат) 

1 Разработка и утверждение плана мероприятий 

по  противодействию  коррупции   в   ГБДОУ   

и   ознакомление   с    планом    мероприятий  

по противодействию коррупции сотрудников 

учреждения 

В учреждении утвержден план мероприятий по противодействию 

коррупции на 2019 год приказом. Данный план доведен до работников 

организации на Общем собрании трудового коллектива.  

Выполнено 

2 Издание приказа о назначении ответственного  

в     ГБДОУ     детском саду     №     62      за 

антикоррупционную деятельность 

Издан      приказ      «Об      утверждении      плана       мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБДОУ детском саду № 62 на 2019 

Ответственным за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений назначена Солоденко Ю.Е., заместитель 

заведующего по образовательной работе 

Выполнено 

3 Утверждение состава комиссии 

по  противодействию  коррупции  в  ГБДОУ  

детском саду  № 62  

Утвержден состав комиссии по противодействию коррупции в ГБДОУ 

детском саду № 62  

 

Выполнено 

4 Корректировка перечня должностей, замещение 

которых связано с коррупционными рисками. 

Перечень должностей, замещение которых связано 

с коррупционными рисками утвержден приказом.  

 

Выполнено 

5 Привлечение граждан к реализации 

антикоррупционной политики. 
На  сайте   учреждения   размещена  ссылка  на  специальную   линию 

«Нет  коррупции!».  Для  информации  родителей (законных 

представителей) используется   сайт 

Выполнено 



  ГБДОУ, информационные стенды в группах и холлах, где размещена 

информация по вопросам антикоррупционной деятельности 

 

6 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области противодействия 

коррупции, об эффективности принимаемых 

мер по противодействию «бытовой» коррупции 

на: 

- совещаниях; 

- Педагогических советах; 

- общих собраниях ГБДОУ детского сада № 62; 

- собраниях для родителей. 

Членами комиссии в течении года проводится отслеживание 

изменений в законодательных документах в области 

противодействию коррупции. Проводился мониторинг публикаций в 

СМИ о реализации антикоррупционной политики в городе Санкт- 

Петербурге с целью обращения и внедрения опыта противодействия 

коррупции. Данные вопросы обсуждались на рабочих совещаниях, 

общих собраниях работников и родительской общественности. 

Обсуждался   вопрос    о    соблюдении    сотрудниками    требований 

к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. 

Ознакомлены работники организации под роспись со следующими 

документами: Перечнем № 23 преступлений коррупционной 

направленности,       утвержденным        совместным        Указанием 

от   11.09.2013   Генеральной   прокуратуры   Российской   Федерации 

№  387-11  и  Министерства  внутренних  дел  Российской Федерации 

№ 2 «О введении в действие перечней статей Уголовного кодекса 

Российской Федерации, используемых при формировании 

статистической отчетности», а также с положениями Уголовного 

кодекса  Российской  Федерации  об  ответственности  за  указанные  

в Перечне № 23 преступления; Памяткой об уголовной 

ответственности за получение и дачу взятки и мерах 

административной  ответственности   за  незаконное  вознаграждение 
от имени юридического лица согласно приложению к письму. 

Выполнено 

7 Формирование пакета  документов 

по действующему законодательству, 

необходимого для организации работы по 

предупреждению коррупционных проявлений. 

Членами комиссии продолжает формироваться папка с нормативными 

документами, реагирующими на вопросы по антикоррупционной 

деятельности. Данные документы пополнялись и  редактировались  

по мере необходимости в течении года. 

Выполнено 



8 Ознакомление сотрудников и родителей 

(законных  представителей)  воспитанников  

под   роспись   с   распоряжением   Комитета  

по образованию «Об утверждении 

Методических рекомендаций «О порядке 

привлечения и использования 

благотворительных      средств       и       мерах 

по предупреждению незаконного сбора средств 

с родителей (законных представителей) 

обучающихся воспитанников образовательных 

учреждений Санкт-Петербурга 

До сотрудников ГБДОУ и родителей (законных представителей) 

воспитанников    были    доведены    Методические    рекомендации 

от 30.10.2013г. «О порядке привлечения и использования 

благотворительных средств и мерах по предупреждению незаконного 

сбора средств с родителей (законных представителей) обучающихся 

воспитанников образовательных учреждений Санкт-Петербурга 

на групповых собраниях под роспись. Методические рекомендации 

размещены на информационных стендах ГБДОУ, групп, сайте 

ГБДОУ. 

Выполнено 

9 Организация и проведение мероприятий, 

посвященных Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 декабря), 

направленных на формирование в обществе 

нетерпимости к коррупционному поведению. 

Оформлен стенд к Международному дню борьбы с коррупцией (9 

декабря), изготовлены и доведены до сведения родителей памятки 

«Коррупции – нет!» (по вопросам противодействия коррупции). 

Выполнено 

10 Проведение антикоррупционной экспертизы 

локальных актов ДОУ, обеспечивающей 

противодействие коррупции и осуществление 

контроля за исполнением локальных актов. 

Локальные акты ГБДОУ детского сада № 62 приведены в 

соответствие с действующим законодательством в области 

противодействия коррупции. 

Выполнено 

11 Организация контроля, в том числе и 

общественного, за использованием и 

расходованием денежных средств в ГБДОУ 

детском саду № 62, имущества, финансово- 

хозяйственной деятельностью ГБДОУ, в том 

числе: 

- законности формирования и 

расходования внебюджетных средств в 

части родительской платы; 

- распределения выплат стимулирующего 

характера работникам ДОУ на заседании 

комиссии по установлению надбавок по 

критериям эффективности. 

Комиссия по установлению выплат по критериям эффективности 

деятельности работников, избранная на совете ОУ, утвержденная 

приказом функционирует, руководитель и заместители учреждения в 

неё не входят. Решения принимаются коллегиально, протоколы 

ведутся, все работники ознакомлены под роспись с установленными 

баллами, заключаются дополнительные соглашения. 

Осуществляется контроль за использованием и расходованием 

денежных средств в ГБДОУ, имущества, финансово-хозяйственной 

деятельностью ГБДОУ. 

Выполнено 



 

Случаев коррупции за 2019 год зарегистрировано не было. 
 

 
Исполнитель 
Заместитель заведующего по образовательной работе 

Солоденко Ю.Е. 
751-77-98 

12 Представление сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера заведующего в порядке 

предусмотренном действующим 

законодательством. 

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера заведующего представлены  в порядке предусмотренном 

действующим законодательством. 

Выполнено 

13 Организация размещения информации о 

деятельности ГБДОУ детского сада № 62 на 

сайте ОУ и в сети интернет. 

Информация о  деятельности ГБДОУ детского сада № 62 на сайте ОУ 

и в сети интернет размещена в полном объеме, согласно 

установленным срокам, изменения и дополнения вносились в течении 

года по мере необходимости. 

Выполнено 

14 Организация работы по обращению родителей 

(законных представителей) воспитанников по 

вопросам, связанным с коррупционными 

нарушениями в ГБДОУ. Анализ заявлений. 

Обращений не поступало. Заявлений – нет. Выполнено 

15 Ведение журнала обращений граждан. 

Осуществление экспертизы жалоб и обращений 

граждан, поступающих через системы общего 

пользования (почтовый, электронные адреса, 

телефон) на действия (бездействия) 

руководителей, сотрудников ДОУ с точки 

зрения наличия сведений о фактах коррупции и 

организации их проверки. 

Журнал обращения граждан находится в свободном доступе, прошит, 

пронумерован, контролируется. 

Выполнено 


